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oder Josef Wiedmann
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Landesamt für Digitalisierung, 
Breitband und Vermessung (LDBV) 
Alexandrastraße 4, 80538 München

Informationen zur Einstellung sowie eine Übersicht der 
einstellenden Ämter finden Sie auf unserer Homepage.  
www.geodaten.bayern.de ➠ Job & Karriere

Ansprechpartner Ausbildung Katastertechnik

Das Landesamt für Digitalisierung, Breitband und Vermes-
sung (LDBV) mit seinen regionalen Ämtern für Digitalisie-
rung, Breitband und Vermessung (ÄDBV) versteht sich als 
zuverlässiger Dienstleister für Bayerns Bürgerinnen und 
Bürger.

Zu unseren Aufgaben und Zielen zählen

 ` die Sicherung des Grundeigentums  
durch Grundstücksvermessung

 ` die Erfassung von Geobasisdaten sowie deren 
Bereitstellung und Präsentation in modernen Medien  
wie dem BayernAtlas

 ` der Breitbandausbau für ein schnelles Internet
 ` die Digitalisierung und Bereitstellung von Daten,  

Prozessen und Infrastrukturen zum Ausbau des 
eGovernment-Services des Freistaats Bayern
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Berufsprofil

Tätigkeitsfelder am ADBV

Ausbildungsdauer und Prüfungen

Ihre Voraussetzungen

Unser Angebot

Katastertechnikerinnen/Katastertechniker werden für den 
Einstieg in das Beamtenverhältnis in der 2. Qualifikations-
ebene an einem der regionalen ÄDBV in Bayern ausgebildet.

Während der Ausbildung erwerben Sie Kenntnisse in den 
Bereichen

 ` Katastertechnik

 ` Geodatenbearbeitung

 ` Geoinformationssysteme

 ` Vermessungs- und Verwaltungskunde

 ` Landesvermessung

 ` Informations- und  
Kommunikationstechnik

Das ADBV bietet Ihnen interessante, abwechslungsreiche 
und verantwortungsvolle Aufgaben im Innendienst.

 ` Bearbeiten von Grundstücksdaten im Amtlichen 
Liegenschaftskatasterinformationssystem (ALKIS®)

 ` Erstellen von Dokumenten für notarielle Verträge zur 
Sicherung des Eigentums an Grund und Boden

 ` Vorbereiten von Katastervermessungen

 ` Bearbeiten von Bodenordnungsmaßnahmen

 ` Katastertechnische Berechnungen

 ` Beraten von Kunden (z. B. Eigentümer, Ingenieurbüro)

 ` Zusammenarbeit mit z. B. Grundbuchamt, Kommunen, 
anderen Dienststellen

 ` Aufbereiten von Geodaten u. a. für Online-Dienste

Die ÄDBV bilden Katastertechnikerinnen/Katastertechniker 
– mit Einstellung zum jeweils 1. September – im jährlichen 
Turnus aus. Die Ausbildung findet im dualen System statt. 
Das bedeutet für Sie eine optimale Verzahnung von Theorie 
und Praxis durch

 ` eine Ausbildung am Amt und

 ` den Unterricht an der Berufsschule in München

Nach dem ersten Ausbildungsjahr erfolgt eine Zwischen-
prüfung und am Ende des dritten Ausbildungsjahres die 
Abschlussprüfung.

Anschließend ist die Übernahme in das Beamtenverhältnis 
mit Einstieg in der 2. Qualifikationsebene vorgesehen. Hier-
zu absolvieren Sie einen einjährigen Vorbereitungsdienst 
und schließen diesen mit der Qualifikationsprüfung ab.

 ` mittlerer Schulabschluss oder  
qualifizierender Abschluss der Mittelschule

 ` Mindestnote befriedigend in Mathematik und Deutsch

 ` grundlegendes mathematisches und geometrisches  
Verständnis

 ` Interesse an digitalen Medien

 ` Teamfähigkeit und Eigenverantwortung

 ` Offenheit und Kundenfreundlichkeit

 ` sichere Beherrschung der deutschen Sprache  
in Wort und Schrift

 ` deutsche oder EU-Staatsbürgerschaft

Gerne stellen wir auch Menschen mit Migrationshintergrund ein. 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung be-
vorzugt berücksichtigt. Zudem fördern wir die berufliche Gleichstel-
lung von Frauen und Männern und begrüßen daher die Bewerbung 
von Frauen besonders.

 ` interessante und zukunftsorientierte Aufgaben

 ` eigenverantwortliches Arbeiten im Team

 ` kollegiales Arbeitsklima

 ` gute Entwicklungs- und Aufstiegschancen

 ` gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

 ` alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes

 ` Befreiung von der Sozialversicherungspflicht

 ` sicheres Arbeitsverhältnis


